
療
・
教
育
な
ど
を
受
け
ら
れ

る
社
会
に
。

【
小
田
前
】
今
は
、
他
の
予

算
を
削
っ
て
で
も
、
コ
ロ
ナ

対
策
の
充
実
を
。

【
塩
川
】
平
時
に
余
裕
の
あ

る
人
員
体
制
が
な
け
れ
ば
非

常
時
に
役
に
立
ち
ま
せ
ん
。

【
廣
瀬
】
委
託
契
約
に
も
、

働
く
人
の
賃
金
労
働
条
件
を

ま
と
も
に
確
保
す
る
内
容
を

盛
り
込
む
こ
と
が
必
要
で

は
。女
性
が
さ
ら
に
低
賃
金
、

劣
悪
な
労
働
条
件
で
雇
用
さ

れ
る
こ
と
に
。

い
と
思
い
ま
す
。

【
磯
村
】
携
帯
電
話
を
持
て

ず
、
夜
は
ネ
ッ
ト
環
境
の
あ

る
漫
画
喫
茶
な
ど
で
過
ご

し
、
朝
に
は
、
ゴ
ミ
だ
ら
け

の
家
に
帰
っ
て
寝
る
女
性

も
。
２
世
代
前
ま
で
さ
か
の

ぼ
っ
て
の
支
援
が
い
り
ま

す
。

【
廣
瀬
】
名
古
屋
の
保
健
セ

ン
タ
ー
は
、
事
務
所
の
規
模

の
違
い
か
ら
、
コ
ロ
ナ
当
番

の
体
制
や
業
務
の
進
め
方
も

違
い
ま
す
。
16
区
全
体
で
の

情
報
共
有
、
よ
り
ス
ム
ー
ズ

に
対
応
で
き
る
シ
ス
テ
ム
を

つ
く
る
こ
と
が
必
要
で
す
。

入
力
事
務
は
、
７
月
か
ら
新

し
い
委
託
会
社
に
か
わ
り
ま

し
た
。
職
場
に
正
規
が
増
え

な
い
中
、
委
託
会
社
か
ら
派

遣
さ
れ
て
く
る
人
の
教
育
も

現
場
に
ま
か
さ
れ
て
い
ま

す
。

（1） （10・25日発行毎月 2回発行　昭和 53年 6月 25日　第三種郵便物認可） 「あいちの仲間」は県本部HPでも閲覧可能です2021 年 7 月 10 日　第 1249 号
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【
磯
村
】
中
村
区
、
中
区
で

は
生
活
保
護
の
相
談
が
増
え

て
い
ま
す
。
今
は
、
コ
ロ
ナ

の
影
響
で
収
入
減
に
な
っ
た

生
活
困
窮
者
に
「
住
居
確
保

給
付
金
」
が
支
給
さ
れ
て
い

ま
す
。
そ
れ
が
切
れ
た
後
、

さ
ら
に
生
活
困
窮
に
陥
る
世

帯
が
出
て
く
る
こ
と
が
心
配

で
す
。

【
小
田
前
】
貧
困
の
中
で
、

０
歳
児
が
い
て
も
ビ
ジ
ネ
ス

ホ
テ
ル
で
暮
ら
す
女
性
も
い

ま
す
。
妊
娠
前
に
何
が
あ
っ

た
か
、
掘
り
下
げ
る
こ
と
が

必
要
で
す
。

【
廣
瀬
】
貧
困
の
連
鎖
を
く

い
と
め
る
に
は
、
そ
の
背
景

か
ら
接
近
し
な
い
と
い
け
な

連携 貧困 連鎖 止めたいして をの
日々変化するコロナ感染状況。対応に追われなが日々変化するコロナ感染状況。対応に追われなが
らも、住民のいのちと暮らしを守ろうと連日奮闘らも、住民のいのちと暮らしを守ろうと連日奮闘
するエッセンシャルワーカー。7 月 3 日、「自治するエッセンシャルワーカー。7 月 3 日、「自治
体にはたらく女性の全国オンライン集会」に参加体にはたらく女性の全国オンライン集会」に参加
した、保健師、生活保護のケースワーカー（CW）した、保健師、生活保護のケースワーカー（CW）
のみなさんが語り合いました。のみなさんが語り合いました。

【
磯
村
】
保
健
師
や
、
教
師

の
み
な
さ
ん
と
手
を
つ
な
ぐ

連
携
が
必
要
で
す
。
子
ど
も

に
、
し
っ
か
り
税
金
を
回

し
、
保
護
者
の
収
入
に
関
係

な
く
、
安
心
し
て
保
育
・
医

１００均で買ったレジ袋ス１００均で買ったレジ袋ス
トッカー。生理用品を一定トッカー。生理用品を一定
数ストックして取り出すの数ストックして取り出すの
にサイズもピッタリ。にサイズもピッタリ。

「
生
理
の
貧
困
」
が
社
会

問
題
と
な
る
中
、
名
古
屋
市

で
は
５
月
に
小
・
中
・
特
別

支
援
学
校・高
校
に
対
し
て
、

「
備
蓄
用
生
理
用
品
の
購
入

費
用
」
の
予
算
が
配
分
さ
れ

ま
し
た
。

　
こ
れ
ま
で
も
名
古
屋
市
で

は
児
童
・
生
徒
が
持
参
す
る

の
を
忘
れ
た
り
、
急
な
場
合

な
ど
に
備
え
、
公
費
予
算
で

執
行
は
で
き
ま
し
た
が
、
保

健
の
学
習
用
に
毎
年
メ
ー
カ

ー
か
ら
届
け
ら
れ
る
試
供
品

を
利
用
し
て
「
保
健
室
で
申

し
出
た
子
ど
も
に
渡
す
」
と

い
う
対
応
で
し
た
。
今
回
の

予
算
を
ど
う
運
用
し
て
い
く

か
は
各
学
校
に
委
ね
ら
れ
ま

す
。

　
学
校
事
務
職
員
、
三
倉

直
子
さ
ん
（
名
古
屋
市
職

労
）
は
、
い
ざ
と
い
う
時
に

子
ど
も
た
ち
が
利
用
し
や
す

い
方
法
を
養
護
教
諭
と
話
し

合
い
、
色
々
な
場
面
を
シ
ミ

ュ
レ
ー
シ
ョ
ン
し
た
と
話
し

ま
す
。「
子
ど
も
た
ち
が
自

己
申
告
す
る
に
も
『
生
理
用

品
を
買
う
お
金
が
な
い
』
と

は
言
い
づ
ら
い
で
す
し
、
初

め
て
の
生
理
や
周
期
が
予
定

通
り
と
な
ら
な
い
な
ど
ト
イ

レ
で
気
付
く
こ
と
も
あ
り
ま

す
。
話
を
し
た
結
果
、
個
室

に
あ
る
と
い
い
よ
ね
と
い
う

結
論
に
」
と
高
学
年
ト
イ
レ

の
個
室
に
設
置
す
る
こ
と
に

学
校
に
置
く
生
理
用
品
を
予
算
化
名
古
屋
市

職
場
の
状
況
は
？

市
民
の
暮
ら
し
は
？

み
な
さ
ん
の
元
気
を

回
復
さ
せ
る
も
の
は
？

貧
困
の
連
鎖
を

　
　
止
め
る
に
は
？

な
り
ま
し
た
。

　「
比
較
的
児
童
数
が
少
な

い
小
規
模
校
で
管
理
職
が
女

性
で
あ
る
こ
と
も
強
み
で
し

た
。
生
理
用
品
を
ト
イ
レ
に

置
く
こ
と
は
そ
ん
な
に
簡
単

な
話
で
は
な
い
の
で
す
。
大

規
模
校
や
指
導
に
苦
慮
し
て

い
る
学
校
ほ
ど
い
た
ず
ら
や

い
じ
め
の
原
因
と
な
る
な
ど

の
心
配
が
つ
き
ま
と
う
か
ら

で
す
。
そ
れ
で
も
今
回
の
予

算
配
分
と
あ
わ
せ
て
、『
生

理
用
品
を
学
校
で
備
え
て
い

る
』
と
保
護
者
に
周
知
す
る

よ
う
教
育
委
員
会
か
ら
通
知

さ
れ
ま
し
た
。
ま
ず
一
歩
を

踏
み
出
し
た
わ
け
で
す
か

ら
、
歩
み
を
止
な
い
よ
う
な

世
論
や
校
内
の
合
意
形
成
が

拡
が
っ
て
い
く
こ
と
を
心
か

ら
願
っ
て
い
ま
す
」
と
話
さ

れ
ま
し
た
。

東
区
保
健
セ
ン
タ
ー

小
田
前
　
洋
子
さ
ん

　
　
　
　（
保
健
師
）

千
種
保
健
セ
ン
タ
ー

廣
瀬
　
由
里
奈
さ
ん

　
　
　
　（
保
健
師
）

中
区
福
祉
課

磯
村
　
和
佳
子
さ
ん

　
　
　   （ 
C 
W 

）

熱
田
保
健
セ
ン
タ
ー

塩
川
　
智
代
さ
ん

　
　
　
　（
保
健
師
）

【
磯
村
】
相
撲
観
戦
。
そ
れ

と
合
唱
の
練
習
も
再
開
し
ま

し
た
。
10
月
に
は
、
オ
ペ
ラ

「
魔
笛
」
に
出
演
す
る
予
定

で
す
。

【
廣
瀬
】
ド
ラ
マ
や
映
画
を

見
る
こ
と
。
今
は
帰
り
が
遅

い
た
め
、
時
間
が
な
く
ガ
ス

欠
状
態
で
す
。

【
小
田
前
】
コ
ロ
ナ
当
番
で

一
日
お
き
に
残
業
で
、
夕
食

を
家
族
と
取
れ
ず
。
帰
り
に

コ
ン
ビ
ニ
で
仕
入
れ
た
缶
ビ

ー
ル
を
お
伴
に
、
子
ど
も
が

寝
て
か
ら
、
海
外
ド
ラ
マ
を

見
ま
す
。

【
塩
川
】　
こ
の
間
は
帰
宅
が

遅
く
練
習
も
な
か
な
か
で
き

ま
せ
ん
で
し
た
が
、
来
年
４

月
に
オ
ー
ケ
ス
ト
ラ
で
フ
ル

ー
ト
を
演
奏
す
る
予
定
で

す
。

《ピースあいち夏の企画展》

詳細は、ピースあいちまで

少女たちの戦争
―青春すべてが戦争だった―

2021.7.13 ～ 9.25

名古屋市職労のみなさん

　
エ
ッ
セ
ン
シ
ャ
ル
ワ
ー
カ

ー
の
み
な
さ
ん
が
、
元
気
に

日
々
働
け
る
こ
と
が
、
住
民

の
み
な
さ
ん
の
毎
日
の
暮
ら

し
を
支
え
る
こ
と
に
つ
な
が

り
ま
す
。

　
今
回
お
話
を
聞
い
た
み
な

さ
ん
の
元
気
の
も
と
を
作
る

た
め
の
時
間
は
、今
は
、日
々

の
厳
し
い
仕
事
の
中
で
十
分

に
と
れ
て
い
ま
せ
ん
。

　
税
金
の
使
い
方
は
じ
め
、

自
治
体
や
国
の
姿
勢
を
、
労

働
組
合
が
声
を
あ
げ
行
動
す

る
こ
と
で
変
え
て
い
き
ま
し

ょ
う
。



常
的
に
時
間
外
労
働
を
さ
せ

て
い
ま
す
。

　
　

　　　
不
払
い
残
業
、
長
時
間
労

働
問
題
是
正
に
向
け
た
話
し

合
い
に
は
、
情
報
と
デ
ー
タ

は
不
可
欠
で
す
。
そ
し
て
使

用
者
側
は
少
な
く
と
も
支
払

っ
た
時
間
外
労
働
の
デ
ー
タ

を
持
っ
て
い
ま
す
。

　
そ
れ
と
出
退
勤
時
間
が
管

理
さ
れ
て
い
れ
ば
、
そ
の
二

つ
を
突
合
さ
せ
乖
離
が
あ
れ

ば
不
払
い
の
可
能
性
が
見
え

て
き
ま
す
。

　
労
働
組
合
と
し
て
、
使
用

（2）自治体　あいちの仲間 （10・25日発行毎月 2回発行　昭和 53年 6月 25日　第三種郵便物認可）2021 年 7 月 10 日　第 1249 号

 みんなの安心
　　　自治労連共済　　　自治労連共済

仲
間
の
声

仲
間
の
声

★
新
し
い
飲
食
店
や
流
行
り

の
お
店
な
ど
の
紹
介
、
組
合

員
が
身
近
な
情
報
を
投
稿
あ

る
い
は
取
材
し
て
く
れ
る
と

楽
し
い
と
思
い
ま
す
。
県
内

の
お
店
な
ら
、
コ
ロ
ナ
が
収

ま
れ
ば
訪
問
で
き
ま
す
よ

ね
！
（
青
山
雅
子
・
豊
橋
市

職
労
）
★
用
務
員
の
仕
事
を

し
て
い
ま
す
。
草
刈
り
作

業
で
毛
虫
に
被
れ
て
、
手

や
首
な
ど
悲
惨
な
状
況
に
。

ぎ
ょ
っ
と
さ
れ
る
の
で
、
長

袖
で
首
の
回
り
も
隠
れ
る
服

装
が
、
ま
た
蒸
れ
て
ま
す
ま

す
ひ
ど
く
な
っ
て
い
き
ま
し

た
。
現
在
は
だ
い
ぶ
よ
く
な

り
ま
し
た
。（
松
沢
郁
・
豊

橋
市
職
労
）
★
毎
回
、
ク
ロ

ス
ワ
ー
ド
を
楽
し
み
に
し
て

い
ま
す
。
今
回
は
後
輩
と
一

緒
に
解
き
ま
し
た
。（
太
田

正
義
・
西
尾
市
職
）
★
一
回

目
の
コ
ロ
ナ
の
ワ
ク
チ
ン
が

打
て
ま
し
た
。
2
回
目
も

何
事
も
無
く
打
て
ま
す
よ
う

に
!
（
戸
田
薫
・
春
日
井

市
職
労
）
★
今
月
後
半
、
娘

の
推
し
と
自
分
の
推
し
が
、

立
て
続
け
に
オ
ン
ラ
イ
ン
ラ

イ
ブ
を
開
催
す
る
事
に
。
親

子
で
ラ
イ
ブ
グ
ッ
ズ
を
買
い

漁
っ
て
自
宅
応
援
に
備
え
て

い
ま
す
。（
村
田
由
美
子
・

港
職
労
）

　
県
本
部
が
毎
年
取
り
組
ん

で
い
る
「
働
く
み
ん
な
の

要
求
・
職
場
ア
ン
ケ
ー
ト

２
０
２
１
」
で
の
、『
仕
事

や
職
場
で
、
特
に
不
満
や
不

安
に
感
じ
る
こ
と
』
と
い
う

設
問
で
は
、
ダ
ン
ト
ツ
の
１

位
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　
し
か
し
、
な
か
な
か
増
え

な
い
職
員
…
労
働
組
合
と
し

て
ど
う
行
動
し
た
ら
い
い
の

か
、
蒲
郡
市
職
の
山
本
委
員

長
に
お
話
い
た
だ
き
ま
し

た
。

　
多
く
の
人
は
、「
繁
忙
期

だ
か
ら
」「
仕
事
が
間
に
合

わ
な
い
」
と
残
業
＝
時
間
外

労
働
を
し
て
い
る
と
思
い
ま

す
。
し
か
し
、
労
基
法
で
は

使
用
者
に
対
し
て
１
日
８
時

間
・
週
40
時
間
を
超
え
て
働

か
せ
て
は
な
ら
な
い
と
な
っ

て
い
ま
す
。
厚
労
省
は
「
労

働
時
間
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
で

使
用
者
は
適
切
な
労
働
時
間

管
理
の
責
務
を
有
し
て
い
る

と
明
ら
か
に
し
て
い
ま
す
。

つ
ま
り
所
属
長
は
職
員

の
業
務
を
把
握
し
、
勤
務
時

間
内
に
業
務
が
終
わ
る
よ
う

に
業
務
分
担
を
す
る
必
要
が

あ
り
ま
す
。
人
員
が
不
足
し

て
い
る
な
ら
自
治
体
側
は
、

適
正
な
人
員
配
置
を
し
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
わ
け
で
す
。

し
か
し
職
場
で
は
、
職
員
の

責
任
感
を
利
用
し
て
個
人
の

責
任
で
自
発
的
に
時
間
外
労

働
を
行
わ
せ
、
結
果
と
し
て

不
払
い
残
業
に
つ
な
が
っ
て

い
ま
す
。

　
そ
も
そ
も
非
現
業
（
事
務

職
）
職
員
の
時
間
外
労
働
は

法
的
に
は
、
認
め
ら
れ
て
お

ら
ず
、
ほ
と
ん
ど
の
自
治
体

は
労
基
法
33
条
３
項
の
、「
公

務
の
た
め
に
臨
時
の
必
要
が

あ
る
場
合
」
を
根
拠
に
、
恒

　
自
治
労
連
が
加
盟
す
る
愛

知
公
務
共
闘
は
、
６
月
30
日

に
、
人
事
院
中
部
事
務
局
に

対
し
て
要
求
書
を
提
出
し
交

渉
を
行
い
ま
し
た
。

　
林
県
本
部
委
員
長
が
「
現

場
で
は
限
ら
れ
た
人
員
の
も

と
で
１
年
以
上
も
コ
ロ
ナ
か

ら
住
民
の
い
の
ち
と
暮
ら
し

を
守
る
た
め
に
奮
闘
し
て
い

る
。
大
幅
賃
上
げ
、
格
差
解

消
、
労
働
条
件
の
改
善
が
必

要
で
す
」
と
あ
い
さ
つ
。

  

参
加
単
産
の
愛
高
教
か
ら

「
コ
ロ
ナ
禍
で
子
ど
も
を
守

り
頑
張
っ
て
い
る
。
賃
金
の

引
き
上
げ
を
」、
自
治
労
連

か
ら
「
ワ
ク
チ
ン
接
種
な
ど

国
に
振
り
回
さ
れ
、
職
場
の

状
況
は
災
害
時
並
み
。
頑
張

る
職
員
に
報
い
る
勧
告
を
。

会
計
年
度
任
用
職
員
の
処
遇

　
い
ま
や
、
ど
こ
の
職
場
で

も
人
手
が
足
り
ず
、「
職
員

を
も
っ
と
増
や
し
て
ほ
し

い
」
と
い
う
願
い
は
組
合
員

み
ん
な
の
願
い
で
す
。

残
業
の
可
視
化
が

残
業
の
可
視
化
が

第
１
歩
！

第
１
歩
！

          

週週
4040
時
間
を
超
え
て

時
間
を
超
え
て

          

働
か
せ
て
は
な
ら
な
い

働
か
せ
て
は
な
ら
な
い

328万人（94年）
をピークに

脳・心疾患
はで
はで

が長時間労働が原因によるもの
自殺案件

件

万
人

127
地方公務員の過労死

そりゃ、人手は足りないよ
減り続ける公務員

アンケートでも第１位！
いいかげん増やして

件40

52 減少

2010/1 ～ 2018/3 まで、公務上認定された
過労死 365 件を総務省が調査した結果

Q. 仕事や職場について、特に不満や不安に
　 感じることは？（複数回答あり）

※働くみんなの要求・職場アンケート 2021
　の結果より。（県内回答数８２９２人）

人手が足りない 3382 人（40.8％）

1629 人（19.6％）
1992 人（24.0％）

仕事がきつい
休暇が取れない

（自治労連　労安資料より）

（自治労連　労安資料より）

（県本部集計結果より）

要請書を提出する林県本部委員長要請書を提出する林県本部委員長
＝６月 30 日＝６月 30 日

山本委員長（蒲郡市職）山本委員長（蒲郡市職）

人事院中部事務局要請人事院中部事務局要請
コロナ禍で奮闘するコロナ禍で奮闘する

職員に報いる賃金を職員に報いる賃金を

者
側
が
労
働
時
間
管
理
を
し

っ
か
り
と
行
っ
て
い
る
か
を

確
認
す
る
こ
と
は
重
要
で

す
。

　
蒲
郡
市
職
で
は
、
安
全
衛

生
委
員
会
で
、使
用
者
側
に
、

月
別
の
時
間
外
労
働
、
年
休

取
得
の
前
年
実
績
デ
ー
タ
を

提
出
さ
せ
て
い
ま
す
。 

今
の
時
代
、
使
用
者
と

し
て
も
恒
常
的
な
長
時
間
労

働
を
放
置
す
る
わ
け
に
は
行

か
な
い
の
で
、
時
間
外
実
績

を
明
ら
か
に
さ
せ
る
こ
と
は

業
務
改
善
や
人
員
増
に
つ
な

が
り
ま
す
。

現
在
蒲
郡
市
で
は
、
時

間
外
上
限
規
制
を
守
る
よ
う

改
善
に
も
つ
な
が
る

初
任
給
水
準
の
引
き

上
げ
を
求
め
る
」、

福
保
労
か
ら
「
公
務

の
給
料
表
に
よ
っ

て
、
公
定
価
格
も
決

ま
る
。
給
料
の
引
き

上
げ
を
」
等
の
要
求

に
対
し
て
、 

事
務
局

は
「
切
実
な
話
を
伺

っ
た
。
し
っ
か
り
と

本
院
に
伝
え
た
い
」

と
回
答
し
ま
し
た
。

人員増を勝ち取るために！

に
定
期
的
に
職
員
に
周
知
が

さ
れ
て
い
ま
す
が
、
時
間
外

申
請
が
出
来
な
い
状
況
に
つ

な
が
る
の
で
注
意
が
必
要
で

す
。
一
方
で
業
務
状
況
を
把

握
す
る
た
め
、
毎
日
夕
礼
が

行
わ
れ
、
管
理
職
に
よ
る
時

間
外
労
働
管
理
が
始
ま
り
つ

つ
あ
り
ま
す
。
改
め
て
労
使

で
時
間
外
労
働
に
つ
い
て
考

え
、
認
識
を
共
有
す
る
と
と

も
に
、
時
間
外
を
な
く
す
た

め
に
何
を
す
べ
き
か
、
根
本

的
な
議
論
を
組
合
員
み
ん
な

で
し
て
い
く
必
要
が
あ
る
の

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

蒲郡の出退勤システム。見える化ボー蒲郡の出退勤システム。見える化ボー

ドで、自分の時間外勤務が上限までドで、自分の時間外勤務が上限まで

あとどれくらいなのか、残りの年休あとどれくらいなのか、残りの年休

も一目で丸わかり。も一目で丸わかり。

名
水
労
（
６
月
2
日
）

委
員
長 

近
藤  

夏
樹

副
委
員
長
　
大
井
　
丈
二

副
委
員
長
　
松
枝
　
賢
吾

副
委
員
長
　
近
藤
　
和
美

書
記
長
　井
上
　
真
彦

書
記
次
長
　
谷
口
　
慎
司


